SUSFWD
DIGREE

GUIDE DU PROJET

C f-n n z r Financé par I'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas
ofinance pa nécessairement ceux de I'Union européenne ou de I’Agence exécutive européenne pour I'éducation et la culture (EACEA). Ni I'Union

. . ., . - : .
| U nion eu ropeen ne européenne ni 'TEACEA ne sauraient en étre tenues pour responsables.




01
02
03
04
05
06

07
08

09

SUSFADD
DIGREE

INDEX

Présentation du Projet ..o 0.3
Partenalres du Projet ... 0.4

Reésultats du projet ..., D.6

Analyse des DESOINS ..., D.7
Programmes des formations ......................... .8
Resultats des teStS ..o .9

Comment utiliser les contenus numérigues
Conseils pour les enseignants/formateurs .................. 0.11
Consells pour les apprenants ...................ccooeiieiees. P12

5 ETAPES pour dupliquer une formation ...........c........... 0.13

C f nan I4 r Financeé par I'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas
orinance pa nécessairement ceux de I'Union européenne ou de I’Agence exécutive européenne pour I'éducation et la culture (EACEA). Ni 'Union

Ia U nion eu ropeen ne européenne ni 'TEACEA ne sauraient en étre tenues pour responsables.



SUSFADD
DIGREE

PRESENTATION DU PROJET

L'OBJECTIF LES ATTENTES
L'objectif du projet est de Le projet SUSFOOD DIGREE vise a comprendre les
développer 3 formations principaux besoins de formation liés a la durabilité
numériques en 4 langues pour dans I'industrie alimentaire, en tenant compte des
promouvoir la durabilité dans différents groupes cibles (prestataires de formation
I'industrie alimentaire aupres professionnelle, étudiants, apprentis, demandeurs
d'un large éventail de parties d'emploi, stagiaires, etc.). Le projet prévoyait de
prenantes, contribuant ainsi a tester ces formations aupres de 300 participants. Il
créer un avenir plus durable prévoyait également un taux de satisfaction de 80 %
pour cette industrie. des participants a la phase de test.
Les contenus des formations Les attentes du projet sont d'aider les acteurs de
numeériques peuvent étre I'industrie alimentaire a :
utilisés avec plusieurs — renforcer la sensibilisation aux problématiques
apprenants (étudiants, environnementales,
professionnels, demandeurs — augmenter les compétences et les connaissances
d’emploi...) et selon plusieurs des parties prenantes de l'industrie alimentaire,
modalités (présentiel, distanciel, — créer et utiliser des contenus de formation
synchrone et asynchrone). numeérique en libre acces sur la durabilité

— diffuser les objectifs du Green Deal de I'UE dans

I'industrie alimentaire.

LES RESULTATS

= Analyse des besoins : Réalisation d'une étude sur les besoins de formation en matiere de
durabilité de l'industrie alimentaire des groupes cibles du projet (prestataires de formation
professionnelle, apprenants, professionnels) et d'autres parties prenantes de l'industrie
alimentaire : institut technique, organismes publics, organismes de financement de la formation,
etc.

* Formation numérique : Les formations numériques disponibles en 4 langues visent a
promouvoir la durabilité dans l'industrie alimentaire aupres d'un large éventail de parties
prenantes dans les pays partenaires. Outre la formation des étudiants, ces outils de formation
numeérigue seront également utilisés dans le cadre de la formation professionnelle, a la fois dans
les entreprises et dans les établissements de formation continue.

= Sensibilisation : Organisation de webinaires avec des experts nationaux sur les thématiques des
formations et diffusion de ces événements sur les réseaux sociaux pour atteindre toutes les
parties prenantes de l'industrie alimentaire.

C f-n n z r Financé par I'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas
ofinance pa nécessairement ceux de I'Union européenne ou de I’Agence exécutive européenne pour I'éducation et la culture (EACEA). Ni I'Union

, Ll y 4 HE K H A
| U nion eu ropeen ne européenne ni 'TEACEA ne sauraient en étre tenues pour responsables.




SUSFADD
DIGREE

PARTENAIRES DU PROJET

My
B Training
Box
FHANGE THv e o
My Training Box est une EdTech 0 N L APPLIED SCIENCES
AND ARTS

développant des formations
numériques de haute qualité
scientifique et pédagogique.

GERMANY

TH OWL - Technische
Hochschule OWL -
L'université des sciences
appliquees et des arts

PS OWL est l'une des
principales universités de
recherche en sciences
appliquées d’Allemagne.

»
»
SPAIN
A 5‘ i ‘ ASINCAR est un centre de formation aux métiers
AN ' de I'agroalimentaire qui compte chaque année
c A I) environ 1 000 apprenants (travailleurs actifs dans le
s .. secteur alimentaire, demandeurs d’emploi,

etudiants). ASINCAR est également un centre
technologique (RTO) et un cluster agroalimentaire
(avec 100 membres couvrant I'ensemble des

parties prenantes de l'industrie alimentaire), deux
roles reconnus par les ministeres espagnols
compétents.
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PARTENAIRES ASSOCIES

FOOD-PROCESSING
INITIATIVE &

GERMANY

@ Food Processing
Initiative est un cluster
agroalimentaire allemand.

SPAIN

IES Escultor Juan de Villanueva est un centre de
formation professionnelle en industries alimentaires avec
deux cycles de formation, intermédiaire et avancé.
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Développer trois formations
OBJECTIF numeriques en 4 langues afin de
promouvoir la durabilité dans l'industrie
alimentaire aupres d'un large éventail
de parties prenantes, contribuant ainsi a
créer un avenir plus durable pour cette
industrie.

Prestataires d'EFP : Enseignants et
CIBLES formateurs (écoles, universités, centres
d'apprentissage, organismes de
formation...) Apprenants : Etudiants,
apprentis, demandeurs d'emploi,
stagiaires, etc. Professionnels : industrie
alimentaire, centres de recherche, etc.

RESULTATS DU PROJET [t

Vidéos, Podcasts,
PDF, Evaluations

’ m ﬁ: Eé Les contenus de formation sont

disponibles en 4 langues : anglais,

francais, espagnol, allemand
Acces gratuit aux formations.

2 WEBINAIRES

Deux webinaires ont été organisés, I'un en Allemagne et l'autre en Espagne.
L'enregistrement de ces webinaires est disponible sur la chaine YouTube de My Green

Training Box.
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https://www.youtube.com/channel/UCgLcEx2_I4m_oNSYLnd1GQw
https://www.youtube.com/channel/UCgLcEx2_I4m_oNSYLnd1GQw
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ANALYSE DES BESOINS DIGREE

Nous avons obtenu 478 réponses a notre enquéte.

La majorité des personnes interrogees appartenaient a la catégorie des 18 — 24 ans, suivie
des 25 — 34 ans.

Catégorie 1 18 - 24 ans 128
Catégorie 2 25 - 34 ans 1:8
Catégorie 3 35 -44 ans 12?)
Catégorie 4 45 - 54 ans ig I
Catégorie 5 +54 ans 28

Catégorie 1 Catégorie 2  Catégorie 3  Catégorie4  Catégorie 5

» | a majorité des personnes interrogees travaillent dans le secteur de I'éducation.

. 7 . 1
Enselgnants/etudlants de I'EFP mL'éducation mL'industrie m Autres secteurs

Education Enseignants/étudiants a l'université 300
Formateurs/stagiaires 261
250
Management
. 200
Vente/marketing
Administration 150
115 99
. Ingénierie
Industrie 9 100
Qualité/Environnement/Sécurité alimentaire "
R&D
. 0
Chef de production L'éducation L'industrie Autres secteurs
Opérateur de production
= Themes choisis pour la formation
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0 Communica Technologi Alternatives
Ge,stlon des tion sur le Impact de . . Reéduction es de aux Matiéres . .
dechets et développe a Emballage = Economie des déchets transformati  produits remieres Logistique Gestion de | Gestion de
des PPE umérisatio  durable circulaire . p' - P . 9Istq I'énergie I'eau
olluants ment n alimentaires on plus d'origine  alternatives
P durable durables animale
m Resultados de la encuesta alemana 68 61 51 153 140 166 137 143 124 59 87 92
m Resultados de la encuesta espariola 72 24 56 92 83 94 72 41 71 31 62 74
m Resultados de la encuesta en francés 28 15 12 29 36 37 33 27 31 12 26 30
m Resultados de la encuesta en inglés 11 9 12 17 21 18 16 10 15 7 12 11
= Sous-themes sélectionnés pour la formation
Développements scientifiques les plus réce nts
Exemples de bonnes pratiques I
Impact sur les consommateurs
Bases techniques
Aspects économiques I
Aspects juridiques et réglementaires I
L'état de 'art des technologies I
L'impact de la digitalisation HE—
0 50 100 150 200 250 300
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FORMATIONS NUMERIQUES

LES BASES DE LA DURABILITE DANS
LA PRODUCTION ALIMENTAIRE

. La durabilité dans la production
alimentaire, les matieres premieres et
les aliments

Comment évaluer la durabilité ?
L'analyse du cycle de vie (ACV) des
aliments - une analyse holistique de
durabilité

Le cadre strategique de 'UE
Emballages durables

Gaspillage alimentaire: des définitions
aux solutions

L'économie circulaire dans l'industrie
alimentaire

Quelle est la durée de conservation d'un
produit alimentaire ?

W N
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EXEMPLES DE BONNES PRATIQUES
DURABLES DANS LA PRODUCTION
ALIMENTAIRE

1. Qu'est-ce qu'un bon exemple d'emballage ?
- Partie 1

Qu'est-ce qu'un bon exemple d'emballage ?
- partie 2

Traitement a haute pression (thp)

Durabilité dans l'industrie alimentaire
Production d'huile d'olive vierge

L'économie circulaire dans la production
alimentaire - Exemples de bonnes pratiques
Qu'est-ce qu'un bon exemple de
déeveloppement de nouveaux produits ?

N

o0 AW

LES FUTURES TENDANCES DANS LA PRODUCTION ALIMENTAIRE

1. Quels sont les nouveaux développements
dans I'emballage?

Quels sont les nouveaux développements
dans la conservation des aliments ?

De nouvelles matieres premieres pour une
alimentation mondiale durable. Quelles sont

les grandes tendances futures ?

2.

4. Quelles sont les alternatives vegétales aux
produits d'origine animale et comment sont-
elles fabriquées ?

5. Comment atteindre le consommateur ?

Les 3 formations sont disponibles gratuitement sur la plateforme

My Green Training Box. C’est la premiére plateforme de

formation numérique en acces libre développée dans une démarche d'éco-conception, pour y accéder :

My
Green
Training
Box.

MGTB APP ne contient aucun achat intégré .

GET IT ON

Google Play

# Download on the

@& App Store

>

AN Cofinancé par
* * . .,
LR |’Union européenne
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https://apps.apple.com/fr/app/mgtb/id6451103645
https://play.google.com/store/apps/details?id=com.mgtb.app

RESULTATS DES TESTS

. . participants ont laissé un avis sur les
formations.*

v Les avis sur les divers formats ont été tres positifs, avec des notes proches de 8/10 pour tous les
formats disponibles

v' Le format le plus populaire était la "vidéo" ; toutefois, le "PDF" a été trés utilisé.

v' Le format podcast a principalement été utilisé par des étudiants en formation professionnelle et de
I"industrie, ce qui semble étre lié a leurs catégories d'age, plus familiéres avec ce format.

*
0, *x 2 %
8 A) Taux de satisfaction** o | o

v Le taux de satisfaction (78%) est en adéquation avec |'objectif initial (80%) @

organisations ont participé a la phase de test
des contenus de formation numeérique.

Universités, lycées, écoles de formation professionnelle, entreprises...

m Allemagne mEspagne

—
©

participants de diverses . .
2 54 professions ont teste les . .

formations numériques.
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LES BASES DE LA EXEMPLES DE EXEMPLES DE
DURABILITE DANS BONNES BONNES
Profesgonnelsl etud|antsl.“ LA PRODUCTION PRATIQUES PRATIQUES

ALIMENTAIRE DURABLES DANS DURABLES DANS
LA PRODUCTION LA PRODUCTION
ALIMENTAIRE ALIMENTAIRE

v Le nombre de participation a été plus élevé que prévu, dépassant pour chaque pays, I'objectif initial de 100
participants.

NPS = %2 - %@ 30, dans la catégorie "Excellent".

¥Le calcul est basé sur le nombre de participants ayant réepondu a Extra Square, un collecteur de "feedback".
*¥*|_e taux de satisfaction est calculé a |'aide de la question "De 1 a 4, quel est votre niveau de satisfaction globale a
I'égard de la formation ?" incluse dans le questionnaire de satisfaction.

. . ., . - : .
| U nion eu ropeen ne européenne ni 'TEACEA ne sauraient en étre tenues pour responsables.

Net Promoter Score Le score NPS de la premiére formation était de 27, celui de
la deuxieme de 38 et celui de la derniere de 19. En
1 2 3 4 5 6 9 10 moyenne, les formations ont un NPS de 28 (NPS 0-30
(@) () : . , .
@ @ @ @ @ @ (@) (@ Bon), ce qui montre que les utilisateurs apprécient les
* —— e —y— contenus et qu'avec un peu d'effort, nous pouvons faire

passer la qualité des contenus de formation au-dessus de

C fln anc é ar Financé par I'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas
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Taux d’amelioration des connaissances

En Allemagne 51%

En Espagne 83%

v Le taux d’ameélioration des connaissances est différent en fonction du pays testés :
en Espagne, 83 % des participants ont progresse, tandis qu'en Allemagne, le taux
est plus faible (51 %). La majorité des participants ont considérablement amélioré
leurs connaissances en suivant les formations. Cela est montré par une amélioration
d’au moins 2 points entre les résultats aux tests avant et apres suivi de la formation.

v Il est clairement apparu, dans les deux pays, qu’avoir suivi une formation en
sciences et technologies alimentaires a une influence sur la compréhension et
I'absorption des contenus. En Allemagne, les formations ont été testée avec un
groupe d'étudiants universitaires en premiere et derniere année. Les étudiants les
plus avancés ont obtenu de meilleures notes deés le premier test (avant
visualisation). Dans le cas de I'Espagne, on observe une tendance similaire : les plus

importantes améliorations ont été obtenues lors de la troisieme formation, sur les
tendances futures, soit celle qui dispense un contenu plus avancé.

Le taux d’amélioration des connaissances differe en fonction de la formation du
projet Susfood Digree suivie* :

Allemagne; 72

Les bases de la durabilité dans la production alimentaire

Espagne; 72
Exemples de bonnes pratiques durables dans la production alimentaire
Espagne; 88
Les futures tendances dans la production alimentaire
Espagne; 92
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

*Le taux d'accroissement des connaissances des participants a été calculé avec les résultats aux tests avant et aprés la

visualisation des contenus de la formation. La différence entre I'Espagne et I'Allemagne s'explique par les groupes
cibles.
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Conseils aux formateur:rice:s/ enseignant-e:s D|GREE

Les contenus numériques du projet SUSFOOD Digree,
sur la durabilité dans I'industrie alimentaire, peuvent
étre utilisé a 3 moments d'une formation : avant,

pendant et/ou apres le cours. A=A
,ééR

Formation en Formation a
présentiel distance

AVANT LE COURS

Les quiz peuvent étre utilisés en test de positionnement afin -
d'évaluer le niveau des participants et de leur proposer un
contenu adapte.

Les formateurs peuvent utiliser les contenus des formations
pour préparer les apprenants a leur formation en s'assurant - -
gu'ils disposent des prérequis nécessaires.

En créant une playlist contenant seulement les modules
souhaités, les formateurs peuvent préparer leur formation et
gagner du temps lors de la recherche de contenu.

PENDANT LE COURS

Le format vidéo permet de diffuser un grand nombre de
connaissances en quelgues minutes et peut remplacer de
nombreuses diapositives.

La création d'un compte est gratuite, les formateurs peuvent
demander a leurs étudiants de se connecter et de répondre
au quiz de facon synchrone, individuellement ou en groupe.

Imprimez des documents PDF et distribuez-les aux
apprenants. Travalllez avec cet outll est utile si la connexion
Internet n'est pas tres fiable |

APRES LE COURS

Apres le cours, les apprenants peuvent compléter le quiz en - -
fin de formation afin d'évaluer leur niveau.

Le formateur peut proposer aux apprenants de suivre des -
modules de formation en révision avant un examen.

Financé par I'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas
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Conseills aux apprenants pour |'autoformation D|GREE

Les contenus numériques du projet SUSFOOD Digree,
sur la durabilité dans I'industrie alimentaire, peuvent étre
utilisées en autoformation.

—

AUTOFORMATION VERSION VERSION

ORDINATEUR MOBILE

Pour faciliter la compréhension, lisez le texte tout en -
regardant la vidéo ou en écoutant le podcast.

Apres avoir suivi tous les modules d'une formation, réalisez
I'évaluation disponible. Lisez les corrections et n'hésitez pas -
a répéter |'exercice autant de fois gue nécessaire.

déplacements, méme sI vous n'avez pas de connexion
Internet.

Téléchargez une formation et suivez-la pendant voOs -

Créez votre propre playlist, elle vous permet de regrouper et
sélectionner les modules de formation qui vous intéressent. -

Financé par I'Union européenne. Les points de vue et avis exprimés n’engagent toutefois que leur(s) auteur(s) et ne refletent pas
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L'ADAPTATION A DE NOUVELLES LANGUES BPGSR%

Vous souhaitez adapter ce contenu a votre langue ?
3 choses a savoir avant I'adaptation :

Nous signerons un contrat
pour respecter le contenu
créé pendant le projet.

Aucune modification Les contenus

ne sera apportée au 3 numeriques ne peuvent

contenu ou au logo. étre diffusé que par
I'intermédiaire de la
plateforme MGTB. lIs ne
peuvent pas étre publiés
sur une autre plateforme.

5 étapes pour dupliquer le contenu dans une autre langue :

1. Traduire les scripts 2. Enregistrement 3. Transformation

Tout d'abord, les scripts vocal des scripts  des fichiers video
doivent étre traduits Les scripts traduits Une fois que les scripts
de l'anglais dans XA doivent étre enregistrés et les fichiers audio
la langue souhaitee. == par un comédien. sont préts, nous
Des versions @ partagerons -
podcast doivent avec vous

étre preparees. les fichiers de
travall des vidéos.

4. Traduction de 5. Téléechargement @
fichiers vidéo du contenu sur la plateforme —U
Dans ces fichiers Une fois que les fichiers vidéo sont préts,

Adobe After Effect, nous recevons tous les éléments (scripts, fichiers
tous les mots audio, fichiers vidéo) et les téléchargeons sur la
doivent étre traduits. plateforme dans la langue traduite.

V.
N

Les formations du projet SUSFOQOD Digree atteindront
ainsi un plus grand nombre de participants.

1Ll -
+ .
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